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L DIRETTORE GENERALE P.T.

;
f

Visto che con deliberazione n. 4 del 20.01.2023 it CDA ha approvato la Planta Organica e il
Regolamento di organizzazione dell’Ater della Provincia di Frosinone, nel quale all'art. 7 "Istituzione
Unitd di Staff, di progetto e Uffici speciali temporanel” viene ribadito che il Direttore Generale, nel
caso in cui st manifesti la necessitd di reperire all'esterno il personale di staff del Presidente,
provvede con rapporte di lavoro a tempo determinato;

Vista la deliberazione Commissariale . 7 del 13.10.2023 con la quale il Commissario Straordinatio
delibera di neminare un professionista esterno presso ["Ufficio di Staff per maghio assolvere a tutte

fe attivita istituzionali;

- Yiste:
© - la Deliberazione Commissariale n. 3 del 26.09.2023 di approvazione del bilandio consuntivo 2022;

.13 Daltherazione Commissariale n. 8 del 16.10.2023 di errata corrige alla deliberazione di cui sopra;

Vista la L.R. n. 30/02

Visto I'art. 12 dedlo Statuto del’ATER

Vista la deliberazione commissariale n, 9 del 17.10.20G23
Vista la legge n. 241/90 e s.miit.

Per guanto espresso nefle premesse ed in narrativa quall parti integranti del presente
provvedimento

DETERRINA

1, Le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2. Ui affidare Iincarico per la predisposizione e organizzazione delle tematiche relative alle
attivita istituzionali di cul in premessa alt’ Avy. Ciervo Maria, Via America Latina n. 118 - 03100

Frosinons;

3. Diinstaurare con PAvy, Ciervo Maria on rapporto di lavoro a tempo determinato, per Ia durata
di un anno, con decorrenza 1° novernbre 2023 e con Finguadramento nel fivello A3 CCNL
Fadercasa; ST T -

4. DF irasméttere la presente al Responsabile del Procedimento, per gli adempimenti
consequenzial, nonché al Responsablle RP.C T per la pubblicazione sezione Trasparenza, al
rasponsabile per la pubblicazione sul sito aziendale e al Commissario Straordinario per

CONOSLENZR.

i, BZRE?%GENERALE P.T.

Dott. iMgiiuca Gemma
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